
BIENVENIDA

PROGRAMA

 XIV ENCONTRO DE
PARTICIPACIÓN SOCIAL 

Las tasas altas de desempleo, la precariedad
laboral, la existencia de personas que por sus
circunstancias ya sean de caracter permanente o
temporales no pueden trabajar, hacen necesaria
la existencia de prestaciones sociales y rentas
mínimas que actúen como medidas de
protección social para las personas en pobreza
y exclusión social. El  informe FOESSA, del 2022,
indica que no hay evidencias de que las ayudas
sociales desincentiven a las personas en
exclusión social.

Este será un espacio inclusivo, en el que trabajar
de cara al empoderamiento y participación real
de las personas, y donde elaborar propuestas de
incidencia política que favorezcan que la inserción
laboral se realice a través de empleos dignos, con
condiciones laborales que permitan atender a las
necesidades básicas de la vida .

1.-El derecho de las personas a
tener acceso a un empleo digno
y de calidad.

El Encuentro consta de dos ejes principales:

Os damos la bienvenida al XIV Encuentro Galego
de Participación Social que este año  bajo el lema
'Emprego a toda costa?' plantea una reflexión
sobre la realidad actual de la inclusión social y
laboral. 

Tener un empleo, por sí solo, no protege del
riesgo de caer en la pobreza y no garantiza la
inclusión social. Para que esto ocurra es
necesario que convivan otros factores y que el
empleo sea digno y de calidad .  Además,
tenemos que tener en cuenta que, debido a
cómo está configurado el mercado de trabajo, en
nuestras sociedades no está garantizado el pleno
empleo, y también que hay personas que, por
circunstancias individuales, no pueden acceder
al mercado laboral o se ven obligadas a salir de
éste.

EMPLEO DIGNO 

RENTAS MÍNIMAS

TEOLOGÍA DEL EMPLEO

Existe un discurso que considera que hay
demasiadas prestaciones sociales que actúan
como desincentivo para que las personas
acepten un puesto en el mercado laboral o
busquen un empleo, al tener garantizados unos
ingresos 'sin necesidad de trabajar'. 
Es un discurso que normaliza y acepta la
precariedad laboral como un mal menor, y
prioriza el deber de trabajar frente a las
condiciones laborales del trabajo, obviando
también a aquellas personas que no pueden
hacerlo.

¿QUE BUSCAMOS?

2.-Las prestaciones sociales
como un derecho

para a elaboración de propostas políticas

 6 de xuño  9.30 - 18.00
 Santiago de Compostela

Emprego,

a toda costa?

Encontro de
Participación Social

9.30

10.00

Recepción participantes 

Benvida e comezamos sorrindo 

10.15

11.30

12.00

13.10

Mesa redonda: como reclamamos o
cumprimento dos nosos dereitos?

Descanso café 

Traballo en grupos: 1ª rolda

Traballo en grupos: 2ª rolda

Modera: Verónica Verdía técnica EAPN Galicia
Elvis García Torres, Participante COGAMI
Rosbelys Ostos Brastegui. Participante PROVIVIENDA

14.15

16.00

17.15

18.10

Xantar

Votación de propostas

Roteiro 

Final xornada

Clausura 17.00

Acto de rúa: lectura de conclusións18.00

16.45 Entrega de premios

Organiza
Colaboran

@EAPNGalicia |

pobreza.gal



En el año 2021 las redes de EAPN de Lucha
contra la Pobreza y la Exclusión Social en
toda España y sus más de cuatro mil
entidades miembro lanzamos la campaña
#EmerxenciaVivenda: Por el derecho a una
vivienda digna, adecuada y accesible.

De esta campaña nace la exposición itinerante
#EmerxenciaVivenda , que podéis ver en este XIV
Encuentro de Participación. La exposición
pretende que dar visibilidad a la gravedad de la
situación de la vivienda en Galicia y reclamar el
aumento de los escasos presupuestos dedicados
al acceso a la vivienda en Xunta y ayuntamientos
gallegos, así como la necesidad de coordinación
con las entidades del Tercer Sector

¿CUANTAS viviendas se comprometen a
facilitar en la próxima legislatura?
¿DONDE van a estar situadas?
¿COMO piensan afrontar cada una de las
problemáticas que afectan al acceso a la
vivienda digna y accesible?

El 30 de junio de 2022 trabajamos en
propuestas bajo el lema "Stop violencia
administrativa!", para la reducción de trabas
burocráticas, requisitos arbitrarios basados
en la aporofobia, que culpabilizan a las
personas de su situación e impiden que una
persona en situación de vulnerabilidad
pueda cumplir sus derechos básicos para
poder tener una vida digna.
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Garantizar ingresos mínimos para las personas en
pobreza y exclusión social de manera ágil y con la
mínima burocracia.
Complementar al Ingreso Mínimo Vital a donde este
no llega.
Garantizar el derecho a una inclusión personal, social
y, cuando sea posible, laboral.

Trabajando en red por las rentas mínimas en Galicia: 

#EmerxenciaVivenda

Coordinación política y técnica entre las
administraciones y organizaciones especializadas
que reduzca drásticamente la burocracia. 
Personas atienden a personas. Aplicar el enfoque
de Inclusión Activa no asistencialista, garantizando
que cualquier persona en pobreza o exclusión sea
atendida en su ayuntamiento con un servicio de
primera atención.
Avanzar en el fortalecimiento de los Servicios
Sociales Comunitarios, garantizando una ratio de
una profesional por cada 8.000 habitantes. 
Reducción drástica de la burocratización extrema y
discrecionalidad en la aplicación de los
procedimientos administrativos para facilitar el
acceso de la ciudadanía.
Mantener servicios básicos contra la exclusión
territorial y la pobreza rural: sanitarios, sociales,
educativos, transporte o vivienda y erradicación de
la brecha digital y de acceso a las nuevas
tecnologías.

Propuestas para las elecciones municipales del 28 de
mayo:

ELECCIONES MUNICIPALES 28M

HACIA UNA NUEVA LEY DE INCLUSIÓN 

Que hicimos en EAPN con
las demandas del año
pasado?

Estas fueron nuestras acciones, defendiendo
las propuestas hechas por las personas
asistentes al Encontro de Participación del
año pasado:

Estas son las tres preguntas que hemos estado
formulando las candidaturas para las elecciones
municipales que han tenido lugar el 28 de mayo
con el convencimiento de que es inadmisible la
de que en los ayuntamientos apenas pueden
hacer nada porque no tienen competencias en
vivienda.

'Concellos ao servizo das
persoas'

Consulta todas nuestras
propuestas para las elecciones
municipales  del 28 de mayo
escaneando este QR con tu
móvil

ESTRATEXIA DE INCLUSIÓN SOCIAL DE
GALICIA 2023-2030

En la actualidad se está elaborando la Estrategia de
Inclusión de Galicia que se desarrollará en los  próximos
años.
En la fase de consulta,  estamos incluyendo diferentes
aspectos recogidos en el anterior Encontro Galego de
Participación Social, como son la realización de
itinerarios personalizados de inclusión, establecer la
compatibilidad de las rentas mínimas con el trabajo, la
mejora de los servicios sociales o la simplificación de la
burocracia administrativa entre otros. 


