
CÓMO RECLAMAMOS UN EMPREGO 
E UNHA VIDA DIGNAS?

http://eapn-galicia.com/es/y-ahora-cuando-tienen-que-cumplir-con-los-compromisos-electorales-palabras-ya-no-bastan/


Os foros e seminarios como 
espazos de participación 
colectiva

Diversidade

Encontro

Participación 

Empoderamento

Aprendizaxe

Reflexión

Corresponsabilidade

Construción





Mesa I 

Emprego, acceso e dereitos

Mesa II 

Experiencias de inserción 
laboral

Mesa III 

Sistemas de rendas non 
contributivas

escoita

votacións

comunicación

grupos de traballo

diálogo

participación

experiencias

debate

propostas conxuntas

preguntas

aprendizaxe

redes







10 PROPOSTAS 
POLÍTICAS 

10 causas comúns,

10 compromisos.



EMPREGO, ACCESO E DEREITOS
1. Elevar o Salario Mínimo Interprofesional ata os 1.000 € mensuais en 
4 anos
2. Empregadas do Fogar con salarios dignos e os mesmos dereitos que o 
resto de traballadores y traballadoras
3. Reforma constitucional: que convirta os dereitos sociais, culturais
e económicos en DEREITOS FUNDAMENTAIS

EXPERIENCIAS DE INSERCIÓN LABORAL
4. Modificación da lei de conciliación entre vida profesional, familiar 
e persoal
5. Subvencións á contratación de persoas con experiencia na área ou
sector: contratación superior a un ano e/ou con contrato indefinido, 
persoas sen experiencia para garantir unha primeira experiencia 
laboral. Reservar un 25% para a contratación de persoas en risco de 
pobreza ou exclusión
6. Mellora da coordinación na orientación socio-laboral do servizo
público e as entidades sociais
7. MELLORAR O SERVIZO PÚBLICO DE EMPREGO ESTATAL para que as persoas
desempregadas reciban ofertas de emprego personalizadas

OS SISTEMAS DE RENDAS NON CONTRIBUTIVAS E O EMPREGO
8. Garantir que as persoas que o necesiten accedan a unha Renda Mínima 
cuxa contía terá que axustarse ao custe de vida
9. Bono social para necesidades básicas aos salarios mínimos (luz, agua 
e gas)
10. REDUCIR A BUROCRATIZACIÓN: reducir os tempos de espera, mellorar a 
comunicación entre as diferentes institucións públicas



EMPREGO: UNHA OCUPACIÓN SIGNIFICATIVA E 
PROMOTORA DE BENESTAR FÍSICO, MENTAL E SOCIAL?



VI Foro de capacitación sobre pobreza, exclusión social, terceiro sector e 
voluntariado

GRACIÑAS
vémonos nos foros!


