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ESTRATEXIA EUROPA 2020

EMPREGO EMPREGO PARA O 75% DAS PERSOAS DE 20 A 64 ANOS

EDUCACIÓN TAXAS DE ABANDONO PREMATURO INFERIORES AO 10%

40% MÍN. DE PERSOAS 30-34 ANOS CON ESTUDOS TERCIARIOS

INCLUSIÓN SOCIAL REDUCIR EN 20 MILLÓNS O NÚMERO DE PERSOAS QUE SE ATOPAN
EN SITUACIÓN DE POBREZA O EXCLUSIÓN SOCIAL NA UNIÓN
EUROPEA (1,4-1,5 EN ESPAÑA E 200,000 persoas en Galicia)

INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN

CAMBIO CLIMÁTICO E ENERXÍA



POLÍTICA DE COHESIÓN 2014-2020

• Estrutura normativa dos 5 fondos MEC

• Regulamento común para as políticas de cohesión (FEDER, FC e FSE), a política de 
desenvolvemento rural (FEADER) e a política marítima e de pesca (FEMP)

• Regulamentos específicos para FSE, FEDER e Fondo de Cohesión

• Regulamentos (2) sobre o obxectivo de cooperación territorial europeo e a asociación europea de 
cooperación territorial (AECT) e Fondo Europeo de Adaptación á Globalización (FEAG)

FSE FEDER FEADER FEMP FC OBXECTIVOS DA 
ESTRATEXIA EUROPA 2020



Principios comúns dos fondos do MEC

• PROGRAMACIÓN ESTRATÉXICA REFORZADA: A CONCENTRACIÓN 
TEMÁTICA. INTRODUCEN UN MENÚ DE OBXECTIVOS TEMÁTICOS EN CLAVE 
DA ESTRATEXIA EUROPA 2020, PARA MELLORAR A COORDINACIÓN NO USO 
DOS FONDOS

• CONDICIONALIDADES EX ANTE 

• CONDICIONALIDADES EX POST 

• CONDICIONALIDADES MACROECONÓMICAS

• APOIO Á PROGRAMACIÓN INTEGRADA 

• MAIOR USO DOS INSTRUMENTOS FINANCEIROS

• Disposición específica no regulamento do FSE para o reforzo da 
colaboración e participación das ONGs nos investimentos deste fondo



CONCENTRACIÓN TEMÁTICA: OBXECTIVOS

1 Potenciar a investigación, o desenvolvemento tecnolóxico e a innovación

2 Mellorar o uso e calidade das TIC e o acceso a estas

3 Mellorar a competitividade das PeME, do sector agrícola e do sector da pesca e acuicultura

4 Favorecer a transición a unha economía baixa en carbono en todos os sectores

5 Promover a adaptación ao cambio climático e a prevención e xestión de riscos

6 Conservar e protexer o medio e promover a eficiencia dos recursos

7 Promover o transporte sustentable e eliminar estrangulamentos nas infraestruturas

8 Promover a sustentabilidade e a calidade no emprego e favorecer a mobilidade laboral

9 PROMOVER A INCLUSIÓN SOCIAL E LOITAR CONTRA A POBREZA E CALQUERA FORMA DE 
DISCRIMINACIÓN (o 20% do FSE debe ir destinado a este OT e é complementado con FEDER E 
FEADER)

10 Investir en educación, formación e formación profesional para a adquisición de capacidades e 
unha aprendizaxe permanente

11 Mellorar a capacidade institucional das autoridades públicas e partes interesadas e a eficiencia da 
administración pública

FSE



APOIO Á PROGRAMACIÓN INTEGRADA E MAIOR USO DOS INSTRUMENTOS FINANCEIROS: DESENVOLVEMENTO 
DE ESTRATEXIAS MULTIFONDO

COMBINACIÓN FSE + FEDER
• Investimento en infraestruturas sociais e sanitarias
• Reforzo de investimentos en infraestruturas de coidado á infancia, persoas maiores e as de carácter 

asistencia ao longo prazo
• Apoio á rexeneración física e económica das comunidades urbanas e rurais desfavorecidas, co obxecto de 

reducir a concentración espacial da pobreza e a exclusión social
• Apoio ao desenvolvemento de empresas sociais
• Fomento de estratexias de desenvolvemento local comunitarias levadas a cabo por axentes locais a través do 

apoio ás capacidades dos grupos de acción local nas áreas en rexeneración física e económica onde se aplica 
FEDER 

COMBINACIÓN FSE+ FEADER
• Estratexias dirixidas mellorar a calidade de vida e o atractivo nas zonas rurais remotas, a través do apoio ao

desenvolvemento local en zonas rurais, coa promoción de acción de DL iniciadas por autoridades locais e co
investimento en pequenas infraestruturas nestas áreas

Fonte: La promoción de la inclusión social a través de los FEI de la UE (período 2014-2020). Ministerio de Sanidad, 

Servicios Sociales e Igualdad



OBXECTIVOS ESTRATEXIA EUROPA 2020

POLÍTICA DE COHESIÓN: FONDOS DO MEC

ACORDO DE 
ASOCIACIÓN 
2014-2020

PROGRAMAS OPERATIVOS FSE E FEDER 

PO NACIONAIS 
PO REXIONAIS 

PO FSE GALICIA 

PO FEDER GALICIA 

1 Emprego e mobilidade laboral (OT8)

2 Inclusión Social (OT9) 

3 Educación (OT10)

4 Capacidade institucional

5 Integración sustentable no mercado de traballo (OT8)

6 Innovación social

7 Cooperación transnacional

8 Asistencia técnica

ESTRATEXIA DE INCLUSIÓN SOCIAL DE 
GALICIA 2014-2020
OT9.1
Itinerarios integrados: combinan 
atención individualizada con medidas de 
empleabilidad y acceso a servicios 

(Estrutura modelo) Fonte: Elaboarción propia  a partir da información contida no documentoLa promoción de la inclusión social a través de 

los FEI de la UE (período 2014-2020). Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad



A ESTRATEXIA DE 
INCLUSIÓN SOCIAL DE 
GALICIA 2014-2020
O FSE NA LOITA DA POBREZA E A INCLUSIÓN SOCIAL EN GALICIA 



FUNDAMENTO

AVALIACIÓN 
II PGIS

BBDD/ FONTES 
ESTATÍSTICAS/ 

REUNIÓNS 
INTERNAS

ESTUDOS, 
INFORMES DE 
ENTIDADES DE 

INICIATIIVA 
SOCIAL 

DETERMINACIÓN 
DE PARÁMETROS A 

ABORDAR

Estratexia Europa 2020 e 
iniciativa emblemática, 

Recomendacións da Comisión 
Europea

Estratexia Nacional de Inclusión 
Social da Poboación Xitana 

2012-2020, PNAin 2014-2016...                                                    

Lei 10/2013, II Plan Galego de 
Inclusión Social, Programa 

Operativo FSE

MARCO DE REFERENCIA



ORIENTACIÓNS DA FORMULACIÓN

Dar novas respostas aos novos desafíos

Actualizar e realizar axustes para a mellora do impacto das respostas a
desafíos que xa existían

Vellos desafíos que non atopaban resposta no anterior marco de planificación



ESTRUTURA

Prioridades Transversais

8 Prioridades

Maior peso á función preventiva

Énfase na loita contra a pobreza 
infantil, a coordinación e 
participación de entidades, e a 
exclusión territorial

Obxectivos

21 Obxectivos

Medidas

79 Medidas

Prioridades Sectoriais

8 Prioridades

Susténtase nos tres eixos do 
enfoque de inclusión social 
activa 

Obxectivos

35 Obxectivos

Medidas

238 Medidas

16 
prioridades

56 
obxectivos

317 
medidas



PRIORIDADES SECTORIAIS: O ENFOQUE 
DA INCLUSIÓN SOCIAL ACTIVA

Activación de 
políticas 
favorecedoras dun
mercado laboral 
máis inclusivo

Garantir un apoio
adecuado á renda

Facilitar o acceso a 
uns servizos de 
calidade (sobre 
todo aos servizos
sociais, vivenda, 
sanidade e 
educación)



A
C

C
ES

O
 1 Fomentar unha intervención de calidade desde e/ou dos servizos sociais na abordaxe das 

situacións persoais e familiares de pobreza, vulnerabilidade e exclusión social 

2 Atender de xeito específico os factores de exclusión social que presentan determinadas 
persoas ou grupos vulnerables para acadar a súa plena integración social 

R
EN

D
A

S 

3 Garantir uns ingresos mínimos vinculados á activacion sociolaboral 

M
ER

C
A

D
O
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B

O
R

A
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4 Favorecer a inserción laboral nun mercado de traballo inclusivo 

A
C

C
ES

O
 

5 Promover o acceso á educación e á formación, previndo o fracaso escolar e aumentando 
os niveis de competencias 

6 Promover a inclusión social e a empregabilidade mediante estratexias de cualificación a 
través de recursos educativos e de formación para o emprego e da aprendizaxe 
permanente 

7 Favorecer a inclusión social a través da atención e coidado da saúde 

8 Mellorar o acceso á vivenda como aspecto clave na inclusión social 

 



PRIORIDADES TRANSVERSAIS 

1 Previr a pobreza e a exclusión social  

2 Loitar contra a pobreza infantil 

3 Consolidar e mellorar os procesos de coordinación 

4 Promover e facilitar a participación das entidades de iniciativa social 

5 Abordar e reducir as consecuencias da exclusión territorial 

6 Promover a igualdade entre mulleres e homes 

7 Xerar  coñecemento sobre a inclusión social e difundir a Estratexia de Inclusión Social de 

Galicia 2014-2020 

8 Promover a inclusión dixital das persoas en situación ou risco de exclusión social e o uso 

das TIC na intervención a prol da inclusión social 

 



A PARTICIPACIÓN DAS ONGs na EIS GALICIA 2014-2020



NA FORMULACIÓN E DESEÑO

XUNTA DE 
GALICIA

ENTIDADES

CONCELLOS



NO DESENVOLVEMENTO

• CONSOLIDANDO FÓRMULAS DE COORDINACIÓN E COOPERACIÓN 

• PARTICIPANDO NOS ESPAZOS E VÍAS PARA O INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN E 
COÑECEMENTOS E PROMOVENDO A COMUNICACIÓN 

• PROMOVENDO SERVIZOS SOCIAISCOMUNITARIOS E/OU PROGRAMAS DE INCLUSIÓN 
SOCIAL

• ORDE DE SUBVENCIÓNS PLURIANUAIS A ENTIDADES DE INICIATIVA SOCIAL PARA A
PROMOCIÓN DE ACTIVIDADES DE SERVIZOS COMUNITARIOS E INCLUSIÓN SOCIAL
(Orde de 2 de xuño de 2015. DOG nº 108)



REQUISITOS DAS ENTIDADES 

• ESTAR INSCRITA NO REXISTRO ÚNICO DE ENTIDADES PRESTADORAS DE SERVIZOS SOCIAIS

• CARECER DE ÁNIMO DE LUCRO

• TER DOMICILIO SOCIAL OU DELEGACIÓN NA COMUNIDADE AUTÓNOMA

• NON ATOPARSE NAS SITUACIÓNS RELACIONADAS NO ARTIGO 10 DA LEI 9/2007

• DEDICARSE CON CARÁCTER PREFERENTE,EN CONCORDANCIA COS SEUS ESTATUTOS, ÁS

ACTUACIÓNS DO ART. 3 DA ORDE (ATENCIÓN A PERSOAS NOS CENTOS DE INCLUSIÓN E

EMERXENCIA SOCIAL E DESENVOLVEMENTO DE PROGRAMAS E/OU SERVIZOS SOICIAIS

COMUNITARIOS DE INCLUSIÓN)



TIPOS DE AXUDAS 

• FUNCIONAMENTO DE CENTROS DE INCLUSIÓN E EMERXENCIA SOCIAL (centros do artigo 3 da

Orde de 25 de xaneiro de 2008, pola que se regulan os requisitos específicos que deben cumprir

os centros de inclusión e emerxencia social)

• Albergues

• centros de acollida

• comedores sociais

• centros de atención social continuada

• centros de día e inclusión social



TIPOS DE AXUDAS (II)

• DESENVOLVEMENTO DE PROGRAMAS DIRIXIDOS A COMPLETAR, AMPLIAR OU INNOVAR A
ACTUACIÓN DOS SERVIZOS SOCIAIS COMUNITARIOS:

• ACTUACIÓNS PARA COMPLEMENTAR OU INNOVAR OS PROGRAMAS E SERVIZOS SOCIAIS
COMUNITARIOS BÁSICOS (programas informativos e de cobertura de necesidades básicas)

• ATENCIÓN DIRIXIDA A FOMENTAR A INCLUSIÓN SOCIAL E O ACCESO E PERMANENCIA NO
MERCADO DE TRABALLO DAS PERSOAS

• Atención desenvolvida cunha metodoloxía baseada en itinerarios

• Formación de adquisición e mellora das compentencias sociais e profesionais, de
formación básica e de tipo laboral específica e adaptada: formación laboral teórico-
práctica, formación práctica non laboral en empresas, preparación de exames de
competencias clave, formación teórica adaptada para obtención do permiso B ou C,
etc.

• Accións de apoio á conciliación

• Actuacións en áreas territoriais en exclusión



OUTRA INFORMACIÓN

• En concorrencia competitiva: permite seleccionar os programas e oportunidades máis

axeitadas ás necesidades e carencias das persoas

• Importe máximo da axuda 41.300,00 EUR.

• No caso da formación teórico-práctica o máximo será de 16,000 EUR máis o importe en

concepto de bolsas (non superior ao 20% do total)

• ORZAMENTO 2015-2016 (primeiro trimestre): 5,236,696,00 EUR, dos cales 2 millóns están

destinados ao apoio do funcionamento dos centros de inclusión social e emerxencia social

• Primeira orde de convocatoria da Xunta de Galicia con fondos do novo período

• Para máis información, consulten a Orde publicada no DOG Nº 108



NA AVALIACIÓN

Implantación

• Levarase a cabo a través de tres Plans
Operativos de Inclusión Social.

• Os Plan Operativos de Inclusión Social teñen
carácter bianual e consecutivo durante o
período 2014-2020.

• Ditos Plans definirán os obxectivos, medidas,
accións e indicadores de seguimento e
avaliación

Avaliación

• Con carácter bianual, ao termo da execución de cada Plan Operativo de 
Inclusión Social, a dirección da EIS de Galicia presentará un informe de 
avaliación final do sub-período.

• No primeiro cuatrimestre do ano 2018 desenvolverase a avaliación 
intermedia da EIS de Galicia. 

• No primeiro semestre do ano 2021 levarase a cabo unha avaliación final.

• Nestas dúas avaliacións recolleranse os valores dos indicadores macro 
establecidos no Anexo III do documento da EIS de Galicia e da Estratexia 
Sectorial de Inclusión Social da Poboación Xitana en Galicia. 


